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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.  Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок проведения 

районного конкурса лучших практик реализации программ наставничества в 

Ломоносовском районе Ленинградской области (далее – Конкурс). 

1.2. Конкурс проводится в Год педагога и наставника (Указ Президента 

Российской Федерации от 27.06.2022 г. № 401 «О проведении в Российской Федерации Года 

педагога и наставника») в соответствии с планами работы Комитета по образованию 

администрации муниципального образования Ломоносовский муниципальный район 

Ленинградской области и Муниципального опорного центра дополнительного образования 

детей Ломоносовского муниципального района Ленинградской области на 2023 год. 

1.3. Отправляя работы на Конкурс, участник предоставляет организатору право 

безвозмездного использования без получения от участника конкурса какого-либо 

дополнительного согласования представленных на Конкурс конкурсных материалов 

следующими способами: право на воспроизведение, на распространение, на публичный 

показ, публикации и размещение в СМИ, сети Интернет.  

1.4. На Конкурс принимаются только авторские материалы, которые не 

рецензируются и не возвращаются. 

1.5. На Конкурс должны быть представлены материалы, прошедшие 

апробацию в образовательных учреждениях. 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ 

2.1. Цель Конкурса: активизация развития различных форм наставничества 

путем выявления результативных практик и эффективных решений при реализации 

программ наставничества в образовательных организациях  

2.2. Задачи Конкурса: 

− выявление, отбор и распространение лучших практик реализации программ 

наставничества в системе образования Ломоносовского района; 

− совершенствование методической деятельности, направленной на 

обеспечение и сопровождение участников программы наставничества; 

− создание условий для повышения творческой активности и стимулирования 

педагогических работников образовательных учреждений в реализации моделей 

наставничества; 

− повышение социального статуса наставника, поощрение проявления 

гражданской инициативы в системе образования; 

− создание банка лучших практик и методических материалов, диссеминация 

лучшего педагогического опыта в системе образования Ломоносовского района. 

 

3. ОРГАНИЗАТОРЫ КОНКУРСА 

 

3.1. Организатором Конкурса является комитет по образованию администрации 

муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской 

области (далее – Комитет). 

3.2. Подготовку и непосредственное проведение Конкурса осуществляет 

Муниципальный опорный центр дополнительного образования муниципального 

образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области, являющийся 

структурным подразделением МБУ ОДО ЦДТ (далее – МОЦ). 

3.3. МОЦ:  

− осуществляет организационно-методическое и информационное 

сопровождение Конкурса, в т.ч. разрабатывает Положение, наградные документы и 

документы экспертной комиссии; 

− осуществляет прием заявок и формирует базу данных участников Конкурса;  



 

 

− осуществляет прием и техническую экспертизу конкурсных материалов;   

− формирует состав экспертной комиссии; 

− осуществляет отправку наградного материала участникам, победителям и 

призерам Конкурса. 

− размещает публичную документацию и итоги Конкурса на официальном 

сайте МБУ ОДО ЦДТ, передает результаты проведения Конкурса в Комитет для 

публикации на сайте Комитета. 

 

4.  УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

4.1 В Конкурсе могут принять участие представители общеобразовательных 

организаций, организаций дополнительного образования детей, дошкольных 

образовательных учреждений, участвующие в реализации программы наставничества 

(независимо от возраста, занимаемой должности, статуса в образовательной организации: 

руководящие работники, педагогические работники, обучающиеся). 

4.2. К участию приглашаются как отдельные конкурсанты, так и авторские 

коллективы. 

4.3. Участники Конкурса, представляющие форму наставничества с участием 

учеников (обучающихся), обязательно должны быть зарегистрированы в модуле 

«Наставничество» АИС «Навигатор дополнительного образования детей Ленинградской 

области». 

 

5. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

5.1. Конкурс проводится в период с 1 ноября по 15 декабря 2023 года. 

5.2. Сроки подачи заявок и конкурсных материалов с 1 ноября по 20 ноября 2023 

года. 

5.3. 1 этап с 1 ноября по 4 декабря 2023 года. 

5.4. 2 этап с 4 декабря по 15 декабря 2023 года.  

 

 

6. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

6.1. Для участия в Конкурсе необходимо направить на адрес электронной почты 

zur.duc@mail.ru следующие документы:  

до 20 ноября 2023 года включительно (по дате входящего письма с документами, 

поступившего на электронную почту) 

− заявка (скан-копия и документ Word) на участие в Конкурсе, заверенная 

руководителем образовательной организации, Приложение 1, заявки в формате JPEG, 

TIFF не принимаются. 

− согласие (скан-копия) участника Конкурса на обработку персональных 

данных, подписанное участником (согласие оформляется на каждого педагогического 

работника, в случае участия авторского коллектива), Приложение 2;  

− конкурсные материалы, оформленные в соответствии с требованиями 

настоящего Положения. 

6.2. В теме письма указывать: «Конкурс, название образовательной организации 

и ФИО участника», например: «Конкурс наставников, ЦДТ, Петрова О.Ю.».  

В письме вложенные файлы заявки называть «Заявка. Петрова О.Ю.», файл 

согласия называть «Согласие. Петрова О.Ю.», файлы конкурсных материалов называть 

в соответствии с номинацией: «Традиционное наставничество. Петрова О.Ю.». 

6.3. Участники могут подать заявку на участие в одной или нескольких 

номинациях. 

6.4. На основании поданных заявок формируется база данных участников 

конкурса. 

6.5. Конкурс проводится в два этапа 



 

 

1 этап:  

− прием заявок и конкурсных материалов; 

− техническая экспертиза работ организатором Конкурса;  

− рассмотрение, конкурсный отбор работ экспертной комиссией, определение 

финалистов в каждой номинации Конкурса в соответствии с их рейтингом (по сумме 

полученных баллов); 

− оповещение участников Конкурса, прошедших во 2 этап, о дате и времени очного 

выступления по адресу электронной почты или телефону, указанным в заявке. 

2 этап (финал конкурса):  

− очное представление финалистами реализованных практик наставничества, 

материалы, которых были представлены на первый этап; 

− определение победителей и призеров в каждой номинации Конкурса; 

− подготовка и рассылка наградных документов. 

6.6. Конкурсные материалы, не прошедшие техническую экспертизу, до участия 

в Конкурсе не допускаются. 

6.7. Содержательную экспертизу конкурсных материалов осуществляет 

экспертная комиссия. 

6.8. Очное представление практик состоится в период с 4 декабря по 15 декабря 

2023 года в МАН ОУ «ЦДО».  

6.9. Награждение победителей и призеров состоится в рамках работы 

муниципального фестиваля «Ломоносовская ярмарка: лучшие педагогические практики и 

образовательные инновации района». 

6.10. Работа экспертной комиссии может проводиться в очной, дистанционной и 

заочной форме посредством обмена информацией по электронной почте 

6.11. Конкурсные материалы оцениваются экспертной комиссией в соответствии с 

критериями, Приложение 3.  

6.12. По результатам 1 и 2 этапа Конкурса оформляются итоговые протоколы, 

которые подписываются председателем экспертной комиссии. 

6.13. Для участия в Конкурсе не принимаются конкурсные материалы в случаях, 

если: 

− конкурсные материалы поступили после указанного срока;  

− содержание конкурсных материалов не соответствует тематике Конкурса;  

− нарушены требования к содержанию и оформлению конкурсных материалов; 

− материалы направленны на другой электронный адрес. 

6.14. Расходы, связанные с организацией Конкурса, несут организаторы. 

 

7. НОМИНАЦИИ КОНКУРСА  

И ТРЕБОВАНИЯ К КОНКУРСНЫМ МАТЕРИАЛАМ 

 

7.1. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

− Традиционное педагогическое наставничество (традиционные формы 

наставничества внутри образовательной организации «педагог – педагог», «руководитель 

образовательной организации – педагог», «педагог-ученик»); 

− Молодёжное наставничество (по формам наставничества «ученик – 

ученик», «студент – ученик»); 

− Сетевое наставничество (формы наставничества «педагог вуза/колледжа – 

молодой педагог образовательной организации», «педагог общего образования – педагог 

дополнительного образования», «социальный партнер – педагог образовательной 

организации», «работодатель – ученик» и др.); 

− Новый формат (иные формы наставничества). 

7.2. Требования к оформлению конкурсных материалов:  



 

 

Конкурсные материалы представляют собой образовательный продукт – описание 

практики реализации программы наставничества, в котором раскрываются базовые для 

всех номинаций сведения: 

− наименование конкурсного образовательного продукта; 

− автор/авторский коллектив; 

− период реализации практики; 

− актуальность практики; 

− содержание практики (описание системы работы участника Конкурса по 

сопровождению наставляемого/наставляемых); 

− методическое обеспечение практики (например: программа наставничества*, 

планы, описание проектов, программы деятельности, описание технологий и методик 

работы, дневники, отчеты, аналитические документы с описанием результатов, рисков, 

трудностей и т.п.); 

− нормативно-документальное оформление практики в образовательном 

учреждении; 

− результативность (эффективность) практики (обязательно); 

− отличительные особенности, уникальность практики (при наличии); 

− дополнительные материалы (например: отзывы наставляемых, 

руководителей образовательной организации, сетевых партнеров, фото и иные материалы, 

отражающие процесс осуществления наставнической деятельности, описание проектов, 

исследовательские работы и т.п. материалы, выполненные наставляемыми под 

руководством наставника-конкурсанта, сертификаты, дипломы и иные документы, 

подтверждающие участие наставляемых в конкурсах и др.) 

− и иные по усмотрению конкурсантов. 

*Представленные на Конкурс программы наставничества должны быть заверены 

руководителем образовательной организации и утверждены в соответствии с локальными 

актами образовательной организации. 

Конкурсный материал должен быть предоставлен в электронном виде (документы в 

формате Microsoft Word с расширением *.doc или *.docx; дополнительно может включать 

презентации в формате PowerPoint с расширением *.ppt или *.pptx, графические объекты 

(иллюстрации) в формате *.jpg, *.png). 

Конкурсный материал в электронном виде должен быть оформлен в текстовом 

редакторе «Microsoft Word», шрифт «Times New Roman», размеры шрифта для основного 

текста – 12 пт., интервал между буквами в словах – обычный, позиция табуляции абзаца по 

левому краю – 1,25 см. (не допускается выполнение абзацного отступа табуляцией или 

пробелами), выравнивание текста в документе по ширине листа (по границам левого и 

правого полей документа), межстрочный интервал – одинарный; документ не должен 

содержать в себе текстов сложного форматирования, объектов WordArt, границ, рамок, 

теней, заливок и объемов, эффектов анимации и звукового сопровождения. 

 

8. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА И НАГРАЖДЕНИЕ 

8.1. По итогам 1 этапа определяются финалисты Конкурса.  

8.2. В финале Конкурса определяются победители (1место) и призеры (2 и 3 

место) в каждой номинации. Победители и призеры определяются в соответствии с общим 

рейтингом в Конкурсе, путем сложения суммы баллов за 1 этап и суммы баллов за очное 

представление практики во 2 этапе. В случае получения одинаковой суммы баллов, 

приоритет отдается участнику с лучшим результатом по итогам 1 этапа. 

8.3. Победителям вручается Диплом победителя (1 место), призерам Конкурса 

вручаются дипломы за 2 и 3 место соответственно.  

8.4. По результатам 2 этапа победители и призеры получат электронные 

наградные документы, которые будут отправлены на адрес электронной почты, указанный 



 

 

в заявке. Очное вручение дипломов состоится на муниципальном фестивале 

«Ломоносовская ярмарка: лучшие педагогические практики и образовательные инновации 

района». 

8.5. По решению экспертной комиссии отдельные участники Конкурса могут 

награждаться специальными дипломами. Экспертная комиссия Конкурса имеет право 

выдвигать кандидатуры участников на поощрение дополнительными специальными 

дипломами и грамотами. 

8.6. При низком качестве представленного конкурсного материала экспертная 

комиссия имеет право не присуждать призовые места. 

8.7. Участники Конкурса, не ставшие победителями или призерами Конкурса, 

поощряются электронными сертификатами участников Конкурса, которые отправляются по 

адресу электронной почты, указанному в заявке. 

8.8. Кураторы по формам наставничества «ученик – ученик», «студент – ученик» 

поощряются благодарностью Комитета за подготовку победителей/призёров/участников 

конкурса. 

8.9. Дипломы победителей и призеров, сертификаты участников, подписываются 

председателем комитета по образованию администрации муниципального образования 

Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области. 

8.10. Итоги Конкурса размещаются на официальном сайте МБУ ОДО ЦДТ и на 

официальном сайте Комитета. 

  



 

 

 

Приложение 1 

Заявка 

на участие в районном конкурсе лучших практик реализации программ наставничества  

в Ломоносовском районе Ленинградской области,  

посвященном Году педагога и наставника 

 

Название номинации   

 

Информация о форме 

наставничества, в которой 

реализована практика 

 

  

Сведения об организации 

Полное наименование образовательного 

учреждения 

  

Краткое (по Уставу) наименование 

образовательного учреждения 

  

Сведения об авторе (авторах) предоставляемого материала 

Ф.И.О. полностью, должность автора   

Контактный телефон   

Е-mail   

Сведения о предоставляемом конкурсном материале 

Название материала   

Сроки реализации   

Адресат   

Краткая аннотация   

Представляя заявку на конкурс гарантируем, что авторы образовательного продукта: 

− Согласны с условиями участия в данном Конкурсе. 

− Не претендуют на конфиденциальность представленных конкурсных материалов и допускают 

редакторскую правку в случае публикации материалов. 

− Принимают на себя обязательства, что представленная в заявке информация не нарушает прав 

интеллектуальной собственности третьих лиц. 

  

Руководитель образовательной 

организации 

    

МП 

  

подпись   расшифровка 

  

Дата:  

  



 

 

 

Приложение 2 
 

 Согласие участника  

районного конкурса лучших практик реализации программ наставничества в 

Ломоносовском районе Ленинградской области,  

посвященного Году педагога и наставника  

на обработку персональных данных 

  

В Оргкомитет районного конкурса 

лучших практик реализации 

программ наставничества  

в Ломоносовском районе 

Ленинградской области 

 

Я __________________________________________ ознакомлен(а) с Положением о 

районном конкурсе лучших практик реализации программ наставничества в Ломоносовском районе 

Ленинградской области, посвященном Году педагога и наставника.  

В соответствии с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных» я свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие Муниципальному 

бюджетному учреждению — организация дополнительного образования Центр детского творчества 

(ОГРН1024702183153, расположено по адресу: 188517, Ленинградская область, Ломоносовский 

район, д. Лаголово, ул. Советская, д. 20 (далее – ЦДТ), его должностным (уполномоченным) лицам 

на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с 

использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными 

данными, включая биометрические данные (для фото-видео фиксации и размещение отчетов по 

мероприятию на информационных ресурсах), сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, 

предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих своих 

персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество (при наличии); 

 место работы (включая название, местонахождение, телефон, e-mail организации-

работодателя); 

 должность; 

 номер телефона, адрес электронной почты; 

 сведения о результатах участия в конкурсе. 

Я даю согласие на использование вышеуказанных персональных данных и их хранение на 

электронных носителях исключительно в целях организации проведения настоящего Конкурса и 

определения результатов этого конкурса. Я проинформирован, что ЦДТ гарантирует обработку 

моих персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами. Данное согласие 

действует до достижения целей обработки персональных данных или в течение срока хранения 

информации, но в любом случае не более чем в течение пяти лет с даты составления настоящего 

согласия (если иное не предусмотрено действующим законодательством РФ). 

Согласие может быть отозвано мною на основании моего письменного заявления. 

 

Дата ___________________________ 

 

Подпись участника Конкурса ___________________________ 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

Приложение 3 

 

 
Критерии оценки конкурсного материала (практики наставничества) 

 

Номинация:  
Наименование образовательной организации:  
Наименование практики:  
Автор(ы):  

 
№ Критерии Комментарии по заполнению Показатель Баллы 

1.  Наименование 

практики 
Наименование практики отражает ее 

концептуальную идею, творческий 

подход к наименованию практики 

Представлено 

достаточно (в 

полной мере) 

4-5 

Представлено 

частично 

1-3 

Не представлено  0  

2.  Проблема, на 

решение которой 

направлена 

практика 

Обоснована актуальная проблема, 

решаемая в рамках практики, 

практика своевременна, отвечает 

тенденциям развития системы 

образования  

Да 3 

Нет 0 

3.  Участники 

практики 

Перечислены ключевые участники 

практики (наставники, наставляемые) 

Да  1 

Нет 0 

4.  Цель практики Цель практики обозначена четко, 

однозначно, она ясна, перспективна, 

приводит к достижению желаемого 

фиксируемого результата, отражает 

специфику и основную идею 

практики 

Представлено 

достаточно (в 

полной мере)  

4-5 

Представлено 

частично 

 

1-3 

Не представлено 

  

0 

5.  Концептуальная 

идея практики 

Описана идея практики, которая 

позволяет проследить ее логику, 

отличительную особенность и 

новизну реализуемой практики 

Представлено 

достаточно (в 

полной мере) 

 

3 

Представлено 

частично 

 

1-2 

Не представлено 

  

0 

6.  Средства, формы и 

методы 

реализации 

практики 

Указаны применяемые в ходе 

практики средства, формы и методы, 

применяемые технологии с 

обоснованием их выбора 

Представлено 

достаточно (в 

полной мере) 

 

3 

Представлено 

частично 

 

1 

Не представлено 

  

0 



 

 

№ Критерии Комментарии по заполнению Показатель Баллы 

7.  Нормативное 

подкрепление 

практики 

Представлены/перечислен перечень 

локальных нормативных документов, 

связанных с реализацией практики (в 

т.ч. программа наставничества)  

Представлено 

достаточно (в 

полной мере) 

3 

Представлено 

частично 

1-2 

Не представлено  0  

 

Методическое 

обеспечение 

практики  

 

Представлены: планы, описание 

проектов, программы деятельности, 

дневники, отчеты, аналитические 

документы с описанием результатов, 

рисков, трудностей и т.п. 

Представлено 

достаточно (в 

полной мере) 

3 

Представлено 

частично 

1-2 

Не представлено  0  

8.  Результативность 

и эффективность 

практики 

Описаны качественные и 

количественные показатели оценки 

результатов практики, показана 

динамика результатов, 

продемонстрирована 

удовлетворенность участников 

практики, представлены различные 

материалы, подтверждающие ее 

результативность/эффективность и 

достижение поставленной цели, 

документы, подтверждающие участие 

в иных мероприятиях по итогам 

практики наставничества и др. 

Представлено 

достаточно (в 

полной мере) 

4-5 

Представлено 

частично 

1-3 

Не представлено 0 

9.  Условия 

применения 

практики 

Перечислены условия, необходимые 

для применения практики 

(организационно-правовые, 

психолого-педагогические, кадровые, 

материально-технические, 

финансовые и другие). 

Представлено 

полностью (в 

полной мере) 

4-5 

Представлено 

частично 

1-3 

Не представлено 0 

10 

Возможность 

масштабирования 

практики  

В практике может быть увеличено 

количество участников без изменения 

качества результата 

Да  1-3 

Нет 0 

10.  
Тиражируемость 

практики 

Возможность распространения 

практики для реализации в 

учреждениях подобного типа, 

практика носит универсальный 

характер и может быть применена на 

других территориях, организациях, 

командах. Она не привязана к 

конкретным носителям практики, 

компетенции и организационные 

схемы могут быть переданы другим 

субъектам 

Тиражируется 

полностью 

4-5 

Тиражируется 

частично 

1-3 

Не тиражируется 0 

11.  Дополнительные 

материалы 

Отзывы наставляемых, 

руководителей образовательной 

организации, сетевых партнеров, 

фото и иные материалы, отражающие 

процесс осуществления 

наставнической деятельности, 

описание проектов, 

исследовательские работы и т.п. 

материалы, выполненные 

Да 1-5 

Нет 0 



 

 

№ Критерии Комментарии по заполнению Показатель Баллы 

наставляемыми под руководством 

наставника-конкурсанта, 

сертификаты, дипломы и иные 

документы, подтверждающие 

участие наставляемых в конкурсах и 

др. 

12.  

Применение 

практики для 

поддержки 

обучающихся с 

особыми 

образовательными/

или социальными 

потребностями 

Представлена возможность 

применения практики для поддержки 

обучающихся с особыми 

образовательными или социальными 

потребностями 

Да  1-3 

Нет 0 

13.  

Оформление 

конкурсных 

материалов 

Оформление, форматирование 

соответствует требованиям 

настоящего Положения, практика 

оформлена аккуратно, 

структурировано, наглядно,   

соотношение иллюстративного и 

текстового материала оптимально, 

информация понятна, логична и 

доступна  

Представлено 

достаточно 

4-5 

Представлено 

частично 

1-3 

Не представлено  0  

14.  Особое мнение эксперта: до 5 

баллов 

 

 

Критерии оценки очного выступления представления практики 

(от 0 до 3 баллов по каждому критерию, регламент выступления до 10 

минут) 

Номинация:  
Наименование образовательной организации:  
Наименование практики:  
Автор(ы):  

 

№ Критерии Кол-во баллов 

1 Культура речи, грамотность изложения  

2 Композиционная стройность выступления, чёткость, 

доступность 

 

3 Полнота раскрытия темы, соответствие содержания доклада 

конкурсным материалам 

 

4 Наличие выводов, обобщений, рефлексия  

5 Качество и полнота ответов на вопросы, показывающие 

компетентность участника 

 

6 Уместное использование визуального материала  

7 Соблюдение регламента выступления  

 

 

  



 

 

Приложение 2  

к распоряжению комитета по образованию 

администрации муниципального образования 

Ломоносовский муниципальный район  

Ленинградской области 

от «____» _________ 2023 г. № ______ 

 

 

 

 

Экспертная комиссия 

районного конкурса лучших практик реализации программ наставничества  

в Ломоносовском районе Ленинградской области 

№п/п ФИО должность 

1.  
Бурлака Анна Сергеевна (председатель 

экспертной комиссии) 

директор МКУ «Центр обеспечения 

образовательной деятельности» 

2.  Лазоренко Оксана Сергеевна 

заместитель директора МКУ 

«Центр обеспечения 

образовательной деятельности» 

3.  Кормазына Елена Викторовна 
старший методист МОЦ 

Ломоносовского района 

4.  Бобырь Наталья Владимировна 

главный специалист МКУ «Центр 

обеспечения образовательной 

деятельности» 

5.   Афонина Эмилия Константиновна 
заместитель директора МБУ ОДО 

ЦДТ 

6.  Осипова Ирина Николаевна 

ведущий специалист МКУ «Центр 

обеспечения образовательной 

деятельности» 

7.  Лихачева Екатерина Алексеевна методист МАН ОУ ЦДО 

 


